
ОДРЖАНА ЈЕ XXIII СЕДНИЦА СКУПШТИНЕ СИНДИКАТА ПТТ СРБИЈЕ 

 

 

Дана 23.10.2026. године, одржана је XXIII седница Скупштине Синдиката ПТТ 

Србије на којој је разматрана актуелна ситуација у Синдикату ПТТ Србије и Пошти 

Србије  

 

  Поред доношења одлука неопходних за унутрашње функционисање Синдиката ПТТ 

Србије, донета је одлука о хитном упућивању дописа пословодству Пошта Србије д.о.о. 

поводом актуелних питања која директно утичу на материјални и радно-правни статус 

запослених. 

 

Редовне синдикалне активности и одлуке: 

 

Скупштина Синдиката ПТТ Србије је успешно реализовала планирани дневни ред и 

реализовала следеће: 

 

• извршена је верификација мандата – потврђени су мандати нових чланова 

Скупштине Синдиката ПТТ Србије, као и нових чланова Надзорног одбора 

Синдиката ПТТ Србије; 

• усвојен је Извештај о раду председника Синдиката ПТТ Србије између две 

Скупштине; 

• усвојен је извештај Надзорног одбора Синдиката ПТТ Србије о материјално 

финансијском пословању Синдиката ПТТ Србије; 

• изгласане су измене и допуне Статута Синдиката ПТТ Србије ради усклађивања и 

ефикаснијег рада. 

 

Захтеви и питања упућена послодавцу: 

 
Због потреба за хитним решавањем проблема запослених, Синдикат ПТТ Србије је 

према послодавцу покренуо следеће теме: 

• да се у што  краћем року одлучи о нашем захтеву за повећање износа топлог оброка; 

• трансформација радног односа запослених са одређеног на неодређено радно време; 

• да се реализује набавка службених телефона за све запослене, обзиром да годинама 

уназад запослени нису добили службене телефоне неопходне за рад; 

• хитно извршити расподелу неопходних возила за вршење специјализоване доставе; 

• расподела обуће и униформи за  запослене у технологији; 

• омогућити транспарентност стимулација  запослених у складу са  Колективним 

уговором; 

• омогућити активно учешће Синдиката ПТТ Србије у изради систематизације и 

организације Пошта Србије д.о.о. и 

• хитно активирање Одбора за безбедност и здравље на раду. 

 

 

Синдикат ПТТ Србије наставља активну борбу за права, боље услове рада и 

економску сигурност сваког запосленог. О одговорима послодавца и нашим даљим 

активностима, чланство ће бити благовремено обавештено. 

 


